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Areay tema

Area: Psicopedagogia educativa

Tema: Intervenciones de los Equipos de Orientacion Escolar (E.O.E.) en las trayectorias
escolares de las infancias trans en el Nivel Primario en escuelas publicas de la Provincia de

Buenos Aires.

Palabras claves

Intervencion, equipos de orientacion escolar, infancias trans, trayectorias escolares.

Intervention, school counseling team, transgender childhoods, school trajectories.

1. Introduccion

1.1 - Planteamiento del problema

Hace no muchos afios, a partir de la legislacién de la ley de identidad de género
promulgada en la Argentina en mayo del 2012, han salido a la luz casos de nifios y nifiast
que a edades muy tempranas manifiestan no sentirse cémodos con el género que les fue
asignado al momento de su nacimiento en relacién con su sexo bioldgico. Dicho malestar
se manifiesta de diferentes formas a lo largo de la vida. Jaime Rodriguez Sacristan (2002)
explica:

Lo que sucede cuando un nifio o una nifia no siente dicha pertenencia a su sexo
anatomico no es ya un mero deseo de actuar «como alguien del otro sexo»,
manifestando ya desde los juegos aficiones «cruzadas», sino una real fractura de su

identidad, desarrollandose entonces un profundo malestar que incluso conlleva, en

L A los fines de facilitar la lectura del presente trabajo se optara por la utilizacién del masculino y del
femenino sin que esto deba entenderse como una exclusion de las identidades no binarias. Si bien existen
otras propuestas lingtisticas (x,*,@,€), las mismas no gozan de una unanime aceptacion en el campo
académico.



ciertos casos, el rechazo del propio cuerpo en cuanto estructura anatémica indeseable,
unido al deseo irrefrenable de ser como «ellas» (en el caso del nifio), o «ellos» (en el
caso de la nifia). (p.171)

Valeria Pavan (2016) reconoce que en los nifios y las nifias trans, se identifica una
fuerte preocupacién por la vestimenta (deseos de travestirse) que atraviesa todos los
ambitos de su vida cotidiana. La autora explica que es comin que dichos nifios y dichas
nifias no quieran asistir a la escuela para no tener que vestirse con las ropas consideradas
socialmente adecuadas a su sexo biol6gico. Ademas, agrega que sufren por las burlas de sus
comparfieros/as y la falta de sensibilidad de sus docentes.

En el contexto sociohistdrico argentino, el caso de Luana Mansilla fue uno de los mas
conocidos porque fue la primera nifia trans del mundo que, con tan solo seis afios, en
octubre del 2013, recibié su documento de identidad con el cambio de género y el nombre
que ella misma habia elegido sin pasar por instancia judicial, logrando que el Estado
garantice los derechos de su identidad. Este suceso pudo hacerse efectivo gracias a la ley de
vanguardia, Ley de Identidad de Género. Al respecto, Mouratian (2016) expone:

Es la primera en el mundo en la que no se exige a la persona ningun diagnostico ni
orden judicial para la libre expresion de su identidad de género, a ser tratada de acuerdo
a ella, al libre desarrollo de su persona y, en particular, a ser identificada de ese modo en

los instrumentos que acreditan su identidad. (p.143)

La identidad de género es definida como:

La vivencia interna e individual del género tal como cada persona la siente, la cual
puede corresponder o no con el sexo asignado al momento del nacimiento, incluyendo la
vivencia personal del cuerpo. (...) También incluye otras expresiones de género, como
la vestimenta, el modo de hablar y los modales.
(Ley 26.743 de Identidad de Geénero, 2012, art. 2)

Recurriendo al “Informe sobre la situacion actual de las experiencias de nifieces trans”
realizado por la Asociacion Civil Infancias Libres (2019), asociacion impulsada por
Gabriela Mansilla, madre de Luana, la mayoria de las nifieces trans se encuentran dentro
del segmento etario de 4 a 11 afios y, a su vez, la mayor cantidad de dichos/as nifios y nifias

tienen entre 6 y 11 afios.



La Asociacion Civil Infancias Libres (2019) expresa que entre los 1 y 4 afios es el
rango principal cuando las infancias comienzan a manifestar su disconformidad con el
género asignado al nacer, seguido por los nifios y las nifias de entre los 5 y 8 afios de edad.

Es en las primeras relaciones intersubjetivas donde comienzan a sentarse las bases de
la subjetividad de los nifios y las nifias. EI cachorro humano depende de la funcién adulta
tanto para su supervivencia como para que se generen las condiciones para su subjetividad
(Cénepa, 2018).

Piera Aulagnier (1997/2014, en Canepa, 2018) utiliza los conceptos “violencia
primaria” 'y “violencia secundaria” (p.259) como las primeras interpretaciones que
realizan los cuidadores en relacién a las demandas del bebé. Bleichmar (2008, en Céanepa,
2018) expone que dichos fendmenos se trasladan al campo educativo como una violencia
necesaria e imprescindible para el establecimiento e instalacién de normas.

Una de las dimensiones que organizan, y que las diferentes instituciones educativas
transmiten, son las significaciones hegemonicas acerca de qué es y como debe ser ‘una
mujer’ y qué es y como debe ser ‘un hombre’. Méas precisamente, como se define ‘lo
femenino’ y ‘lo masculino’: el orden de Sexo-geénero.
(Morgade, 2016, p.44)

Los procesos de normalizacion de genero que son operados por la escuela podrian
ubicarse en el lugar de una excesiva violencia y arbitrariedad a los y las estudiantes,
reconociendo también la patologizacion de las identidades no heteronormadas (Canepa,
2018).

Valeria Pavan (2016) refiere que esta patologizacion es sostenida por discursos
médicos y cientificos que, a traves de sus practicas y acciones, pretenden: “...eliminar la
transexualidad como una vivencia posible, realizable y, sobre todo, digna” (p.45).

Con la promulgacién de la Ley 26.150 (Programa Nacional de Educacién Sexual
Integral, 2006) se otorga derecho a todos los educandos a recibir educacion sexual integral
en los establecimientos educativos publicos, de gestion privada y estatal. Uno de los
principales objetivos de dicho programa procura incorporar propuestas educativas
orientadas a la formacion armoénica, equilibrada y permanente de las personas desde la
educacion sexual integral.

A raiz de todo lo expuesto, se reconoce la importante tarea de revisar las practicas que

suceden en la institucion escolar, para que la misma eduque con valores tendientes a la
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convivencia, la responsabilidad, el respeto por la diversidad sexual, sin discriminacion y en
libertad. “Hablar de diversidad sexual es dar lugar a que cada persona pueda desplegarse y
desarrollarse tal cual es y siente ser, y por sobre todo, es dar lugar a un mayor crecimiento
individual y como sociedad” (Borisonik y Bocca, 2017, p.7).
Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social es la modalidad con un abordaje
especializado de operaciones comunitarias dentro del espacio escolar, fortalecedoras de
los vinculos que humanizan la ensefianza y el aprendizaje; promueven y protegen el
desarrollo de lo educativo como capacidad estructurante del sujeto y de la comunidad
educativa en su conjunto, respetando la identidad de ambas dimensiones desde el
principio de igualdad de oportunidades que articulen con la Educacion comin y que la
complementen, enriqueciéndola. (Ley 13.688 de Educacion Provincial, 2007, art. 43)

Dentro de los objetivos y funciones de esta modalidad se pueden identificar: tareas de
orientacion y acompafiamiento a los equipos docentes reconociendo la complejidad y
competencia de sus tareas y su compromiso pedagogico, orientacion educativa a traves de
la concientizacion, la reflexion y la produccion docente especializada, la prevencion y
acompafiamiento desde lo psicopedagogico y social de las dificultades y/o situaciones que
afecten en el aprendizaje y la adaptacion escolar; y la conformacion de Equipos de
Orientacion Escolar en todos los establecimientos educativos con el objetivo de intervenir
en la atencion de problematicas sociales, institucionales y pedagdgico-didacticas que
involucren a los grupos y alumnos de todos los Niveles y Modalidades del Sistema
Educativo Provincial (Ley 13.688 de Educacion Provincial, 2007).

Respecto a las responsabilidades de quienes integran los Equipos de Orientacion
Escolar se reconoce la incumbencia de dichos profesionales para orientar a los y las
docentes sobre estrategias de ensefianza que enriquezcan las experiencias y trayectorias
escolares de los alumnos y las alumnas, propiciando que se desarrollen procesos favorables
de constitucion subjetiva y construccion de ciudadania (Direccion General de Cultura y
Educacion de Buenos Aires, 2008).

Reconociendo que las tareas de los E.O.E. suponen el acompafiamiento, orientacion y
asesoramiento de los agentes educativos de las escuelas en busca de sostener las
trayectorias escolares de los y las estudiantes, se hace necesario recurrir a ellos para

observar las acciones que realizan respecto al tema.



Por lo dicho anteriormente, se desprende la siguiente pregunta, la cual guiard mi

trabajo de investigacion:

1.2 Pregunta de investigacion

¢Qué intervenciones realizan los E.O.E. para favorecer las trayectorias escolares de las
infancias trans en el Nivel Primario de las escuelas publicas de Provincia de Buenos Aires?

1.3 Relevancia y justificacién

Relevancia cognitiva

El resultado obtenido a través del presente trabajo de investigacion brindaria a la
comunidad cientifica una actualizacion sobre las intervenciones que realizan actualmente
los E.O.E. en Provincia de Buenos Aires respecto a situaciones conflictivas que podrian
interferir en las trayectorias escolares de las infancias trans.

El trabajo aportard informacion especifica sobre las intervenciones que realizan los
profesionales que integran los E.O.E. respecto a la escolaridad de las nifieces trans
pudiendo identificar desde qué perspectiva teorica intervienen dichos profesionales y los

adultos de su entorno.

Relevancia practica

Se considera que la conceptualizacion acerca de las intervenciones a las que se arribara
por medio del trabajo de investigacion podria servir a los profesionales conformantes de los
E.O.E. (psicologos/as, psicopedagogos/as, trabajadores/as sociales) para reflexionar sobre
sus practicas y modos de intervencion ante eventuales situaciones analogas que podrian
llegar a ocurrir. Contribuiria a ampliar la mirada para intervenir desde una perspectiva de
género reconociendo aquellas practicas profesionales que contribuyen a mantener las
diferencias de poder entre géneros, identidades y sexualidades.

También podria llegar a ser utilizado por maestros de Nivel Primario como recurso
para reflexionar sobre sus propias practicas y la influencia que ellas tienen sobre la
constitucion subjetiva de sus alumnos y alumnas a la hora de ejercer su profesion. Los

ayudaria a repensar sobre sus propias acciones, para distinguir aquellas que, aun sin
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intencion, reproducen las diferencias y desigualdades de géneros, y estigmatizan a las

identidades disidentes.

Relevancia social

Actualmente, los estudios e investigaciones sobre diversidad sexual con perspectiva de
género se reconocen como tematicas de mucho interés por parte de la sociedad argentina.

El uso del lenguaje inclusivo por medio de propuestas lingiisticas no binarias (e, X, @,
*) es cada vez mas utilizado por el colectivo de personas que buscan romper con el
binarismo y las relaciones asimétricas de poder entre los  géneros.
Se considera que los resultados de la investigacion servirian para visibilizar las
intervenciones que se realizan respecto a las trayectorias escolares de las infancias trans,
identificando si las mismas garantizan el derecho a la identidad de género de dichos
alumnos y alumnas.

Por otro lado, invitaria a reflexionar sobre las formas desde las que se entienden y
miran las diversidades sexuales en el sistema escolar, reconociendo dentro de ellas miradas

habilitadoras o patologizadoras.

1.4 Hipdtesis

Los E.O.E. de las escuelas publicas de Nivel Primario en Provincia de Buenos Aires
intervienen de forma directa y a demanda ante situaciones conflictivas y/o de vulneracion
de derechos en las trayectorias escolares de las infancias trans.

1.5 Objetivos

Obijetivo general:

e Analizar las intervenciones de los E.O.E. en las escuelas publicas de Nivel Primario
en Provincia de Buenos Aires para favorecer las trayectorias escolares de las
infancias trans.

Obijetivos especificos:

o Clasificar las estrategias utilizadas por los/as profesionales de los E.O.E. para

acompanar las trayectorias escolares de las infancias trans.



o Identificar desde qué perspectiva tedrica intervienen los profesionales que
conforman los E.O.E.

2. Desarrollo
2.1 Marco tedrico

Desde hace siglos, las distintas disciplinas cientificas se han preocupado por describir y
conocer la naturaleza del desarrollo infantil.

Diker (2009) explica que la infancia como objeto de conocimiento tiene su punto de
partida en lo que Phillip Aries llamo “Sentimiento moderno de infancia”, entendido como
el reconocimiento de la especificidad de dicha etapa de la vida en contraposicion con el
mundo adulto.

En la Modernidad, la infancia comienza a ser percibida como una etapa en si misma,
diferenciandose de la adultez por sus formas de vestir, sus actividades, sus necesidades
educativas, sus habilidades y posibilidades. Se concibe como una construccion histérica
que no se origind naturalmente, sino que se fue elaborando por las sociedades occidentales
a través del tiempo. “Si bien niflos y nifias han existido siempre, no ha existido sino hasta
una época muy reciente la infancia como campo social de significaciones especificas”
(Morgade, 2001, en Canepa, 2018, p.263).

Cabe destacar que, en lo que resta del trabajo, hablaré del término infancias (en plural)
reconociendo la multiplicidad de infancias que devienen en la actualidad, entre ellas las
infancias trans.

Rodriguez Sacristan (2002) hace aportes sobre el tema explicando que la
transexualidad sienta sus bases en el proceso de evolucion de la sexualidad infantil en los
primeros afios de vida. El autor sugiere que a los 2 afios y medio el infante ya tiene
reconocimiento del propio sexo. El nifio o la nifia pueden sentir incomodidad con su sexo
anatomico, lo que genera un rechazo hacia el mismo y un malestar constante.

Fernandez (1992), por su parte, describe como se construye el cuerpo sexuado:

Ese cuerpo femenino o masculino, producto y productor de su historia y de su proyecto
identificatorio, se va a construir con el material que se le provee al nifio desde dos

espacios. Por un lado, desde su organismo (que muestra vagina y clitoris o muestra pene
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y testiculos); y por el otro desde su entorno, por la forma como es simbolizado el hecho
de haber nacido varén o mujer y por el mito acerca de qué es ser mujer o varon para ese
mismo entorno. (p.52)

Se hace imprescindible diferenciar los conceptos de “sexo” y “género” para
comprender la identificacion y construccion de cada uno de ellos.

Mientras que el primero refiere a criterios bioldgicos, fisioldgicos, genéticos de una
persona, el segundo refiere a los roles, comportamientos, y expectativas que se espera e
impone a una persona para que desarrolle una vida de acuerdo a categorias
socioculturales (por ejemplo, Hombre y Mujer). El género es historico (temporal),
social, y cultural. Las culturas determinan qué implica ser hombre y qué implica ser
mujer, qué es lo que se espera de cada sujeto para ser considerado, por ejemplo, en esas
categorias, entre otras.
(Subsecretaria de Derechos Humanos y Pluralismo Cultural, 2015, p.20)

Los “Lineamientos curriculares para la Educacion Sexual Integral en el Nivel
Primario” designados por el Ministerio de Educacion (2011) sugieren que cuando hablamos
de sexualidad no debemos limitarnos sélo a los aspectos bioldgicos, sino que la misma
también hace referencia a procesos psicolégicos, sociales, culturales y éticos, que forman
parte constitutiva de la identidad del sujeto.

Lesbegueris (2014) recurre a Deleuze para proponer pensar la sexualidad desde su
manifiesta multiplicidad. Se corre del planteo binario y expresa que no hay dos sexos, sino
tantos como personas existen.

A partir de lo que refieren los autores que cito precedentemente, es importante destacar
que la constitucion de las identidades y la construccion de la sexualidad de las nifieces trans
deben reconocerse como caminos posibles, dentro de la diversidad de modos por los que
transitara la sexualidad infantil.

Céanepa (2018) sugiere que al mismo tiempo que se construye la infancia, aparecen
procesos de patologizacion que, reuniendo las caracteristicas comunes de los nifios y las
nifias que se alejan del género asignado al nacer, los diferencia y ubican bajo el nombre de
patologias. “La patologizacion social de esa experiencia identitaria tal vez sea la mas cruel,
pues irradia la conviccion de que son personas inferiores. Cruzar los limites de los géneros

es colocarse en una posicion de riesgo” (Bento, 2011, p.554).
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La aparicion de criterios diagnosticos para catalogar a las infancias que se identifican
con un genero distinto al asignado segun su sexo anatomico, fue evolucionando a través de
los afos.

Canepa (2018) expone que, a diferencia de la homosexualidad que hasta hace algunos
afios estaba catalogada como un trastorno mental, las identidades trans contindan siendo
patologizadas bajo la categoria: “disforia de género”. La autora reconoce que en la version
mas actualizada del ‘Manual diagnostico y estadistico de los trastornos mentales’ (DSM V,
2013) se introduce la categoria de género, produciéndose una diferenciacion conceptual con
la del sexo. De acuerdo a lo que aparece en el DSM, las infancias con disforia de género
tienen: ““...una marcada incongruencia entre el sexo que uno siente o expresa y el que se le
asigna” (Asociacion Americana de Psiquiatria, 2013, p.239).

Cuando las infancias trans comienzan a transitar su escolaridad, en algunas ocasiones,
suelen enfrentarse con situaciones angustiantes y malestares que impiden que puedan
construir en libertad su identidad de género. La escuela se presenta como una institucion
que no puede lidiar con las diferencias y la pluralidad. Es una principal institucion
productora de la heterosexualidad y guardiana de las normas de género (Bento, 2011). De
este modo, por medio de los rituales cotidianos escolares se sostienen las diferencias entre
los sexos, se silencian las orientaciones sexuales que se alejan de lo considerado “normal” y
se corporiza a los estudiantes de acuerdo con los pardmetros binarios de lo considerado
“femenino” y “masculino”. Muchas veces, estos modos de transitar la escolaridad generan
disconformidad e incomodidad en aquellos nifios y aquellas nifias que se alejan de dichas
categorias.

Pavan (2016) explica: “El fracaso en la relacion vincular con otros nifios/as, traducido
en la imposibilidad de hacer amigos, aunado a la imposibilidad de adquirir las habilidades
del propio sexo, conducen a los/las nifios/as al aislamiento” (p.50).

Algunos investigadores han descubierto un fendmeno relacionado con el rechazo a las
identidades trans dentro del sistema educativo. Caravajal (2017) recurre al aporte de Isidro
Garcia para explicar el fenomeno conocido como “transfobia”. Expresa que se trata de las
manifestaciones que sefialan al transexual como un sujeto inferior, contrario o anormal
(Garcia, 2013, en Caravajal, 2017). EIl autor sostiene que las actitudes transfébicas se

mantienen en las instituciones siendo las mismas ignoradas y silenciadas. Considera que la
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escuela adopta el lugar de codmplices de la situacion por no intervenir y trasladar la
responsabilidad a la victima del acoso (Caravajal, 2017).

A raiz de lo dicho anteriormente, se reconoce la necesidad de intervenir en el ambito
escolar para que las nifieces sean educadas desde valores que fomenten el respeto por la
tolerancia, la diversidad sexual y la no discriminacion.

Recurriendo al Articulo 16 de la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 (2006) se
establece la obligatoriedad escolar en todo el pais desde los cinco (5) afios de edad hasta la
finalizacion del Nivel Secundario. Siguiendo con la misma Ley, el Articulo 26 reconoce
que la Educacion Primaria constituye una unidad pedagdgica y organizativa destinada a la
formacion de los nifios y las nifias. Meses antes de la aprobacion de la anterior, se sanciona
la Ley N° 26.150 (Programa Nacional de Educacion Sexual Integral, 2006) la cual otorga el
derecho a todos los educandos de recibir educacion sexual integral en los establecimientos
educativos publicos, escuelas de gestion estatal y privada. En la presente Ley se explica: “A
los efectos de esta ley, entiéndase como educacion sexual integral la que articula aspectos
biologicos, psicologicos, sociales, afectivos y éticos” (Programa Nacional de Educacion
Sexual Integral, 2006, art. 1). A partir de la sancién y promulgacion de dicha ley, fueron
definidos lineamientos curriculares basicos para que puedan ser implementados en los
distintos niveles del sistema educativo.

Siguiendo los “Lineamientos curriculares para la Educacion Sexual Integral en el Nivel
Primario” designados por el Ministerio de Educacion (2011), se describe que el enfoque
que se adoptara para la ensefianza de la educacion sexual en dicho nivel estard enmarcado
en una concepcion integral de la sexualidad, el cuidado y promocion de la salud y los
derechos humanos. La promulgacion de dicha ley se instala como base para comenzar con
una transformacion de la educacion que involucra la sexualidad dentro de sus contenidos
curriculares. Segun explicitan los lineamientos curriculares, se debe plantear la educacion
sexual desde el marco “del vinculo con”, lo que remite a que la escuela deba abordar: el
enriquecimiento de diversas formas de comunicacién; la valoracién de expresiones y
sentimientos; el respeto y valoracién por la diversidad; el desarrollo de autoestima en la
construccion de la identidad; el desarrollo de la autonomia a través de la toma de decisiones
y la reflexion sobre el género (Ministerio de Educacion, 2011).

Dada la ignorancia, los temores y odios que pueden aparecer respecto a las infancias

trans, como punto de partida para cualquier intervencion, es imprescindible brindar
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informacidn especifica acerca de la transexualidad y el transgénero a los agentes del &mbito
escolar (Caravajal, 2017).

Con el fin de brindar orientacién y/o apoyo ante las mas diversas situaciones que
requieran de intervencién en el marco educativo, los Equipos de Orientacién Escolar
trabajan en las jurisdicciones de la Provincia de Buenos Aires junto a supervisores,
directivos y docentes, por medio de sus diferentes denominaciones, modos de inscripcion
en el sistema educativo, modalidades de funcionamiento y formas de intervencion
(Ministerio de Educacion de la Nacion, 2014).

A partir de la Disposicion 76/08, dispuesta por la Direccion General de Cultura y
Educacién de Buenos Aires (2008) se establece que:

Es responsabilidad de los Equipos de Orientacion Escolar de todos los Niveles y
Modalidades del Sistema Educativo Provincial la atencion, orientacion vy
acompafiamiento de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos a efectos de contribuir,
conjuntamente con los otros actores institucionales, a la inclusion educativa y social a
través del aprendizaje. (art. 2)

Dentro de la misma disposicion, se considera que los E.O.E. de Provincia de Buenos
Aires estan conformados por Orientador Educacional, Orientador Social, Maestro/a
Recuperador/a u Orientador de Aprendizaje, Fonoaudiologo/a u Orientador
Fonoaudiologico y Medico/a u Orientador Médico (Direccion General de Cultura y
Educacion de Buenos Aires, 2008). Se reconoce que las tareas del Orientador Educacional
(cargo ocupado por psicopedagogos/as o psicologos/as) incluyen la orientacion de los
procesos de ensefianza y aprendizaje como una operacion pedagogica vinculante, que
respete los modos de ser, accionar, pensar y sentir de la infancia, la adolescencia y adultez
en situaciones de aprendizaje (Direccion General de Cultura y Educaciéon de Buenos Aires,
2008).

Es pertinente, incluir dentro de este marco la distincion que hace Flavia Terigi (2009)
entre “trayectorias escolares tedricas” Y “trayectorias escolares reales” y retomar, de
manera previa, la aclaracion que hace la autora acerca de no reducir las trayectorias
educativas de los sujetos a las trayectorias escolares (Terigi, 2010). La autora define a las
“trayectorias escolares tedricas” como aquellos recorridos de los sujetos que siguen la
progresion lineal prevista por el sistema educativo segun la periodizacion estandar. A su

vez, la autora identifica que, sin embargo, se hacen presentes en el sistema escolar
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trayectorias que no Siguen ese cauce, las llamadas “trayectorias escolares reales” 0
“trayectorias no encauzadas”. Analiza que gran cantidad de nifios transitan su
escolarizacion de modo heterogéneo, variable y contingente (Terigi, 2009).

También, Terigi (2010) expone que dichas trayectorias “no encauzadas” plantean
algunos desafios, dentro de los cuales se pueden destacar: el ausentismo, la (sobre)edad
(expresada de este modo por la autora) y los bajos logros de aprendizaje.

Es importante aclarar que, cuando la autora define las trayectorias escolares "no
encauzadas” y reconoce los desafios mencionados anteriormente, ha realizado un profundo
analisis de las trayectorias escolares de nifios y nifias en situacion de vulnerabilidad social,
emocional y econémica. Sin embargo, se deciden retomar las conceptualizaciones y
desafios propuestos por la autora reconociendo que los mismos podrian contribuir con los
objetivos propuestos para la presente investigacion.

Identificando la magnitud de puntos de vista desde los que deben abordar sus tareas los
profesionales que conforman los E.O.E., los destinatarios de las mismas y la variedad de
trayectorias escolares que suceden en el escenario escolar, se evidencia la necesidad de
apuntar una intervencion psicopedagogica pensando desde el paradigma de la complejidad.
Al respecto, Filidoro (2005) describe que “la complejidad” provee las condiciones para una
conceptualizacion tedrica sobre la inteligencia, el desarrollo cognitivo y el aprendizaje que
reside en la dialéctica que se da entre el sujeto y el objeto de conocimiento, entre la
ensefianza y el aprendizaje, entre la construccién individual del conocimiento y el contexto
discursivo, entre la naturaleza y la cultura, entre lo bioldgico y lo subjetivo y entre la
herencia y el medio social.

De este modo, se identifica la necesidad de tener en cuenta en la intervencion, no solo
los conflictos a nivel institucional que podrian aparecen en las instituciones donde
concurren las infancias trans, sino también la constitucion de su subjetividad, los aspectos
interaccionales y todo aquello que sucede en las situaciones de ensefianza-aprendizaje.

Volviendo a las funciones de los E.O.E. se concluye que los mismos procuran
acompafiar a las nifieces de todos los niveles del sistema educativo para que logren sostener
sus trayectorias escolares. Sus intervenciones institucionales tienen la intencionalidad de
generar las condiciones para habilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, promoviendo
el cuidado de los nifios, nifias y adolescentes y la promocidn de sus derechos (Ministerio de

Educacion de la Nacion, 2014).
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Respecto a los efectos de la intervencién, Enriquez (2004) hace aportes desde la
psicosociologia explicando: “Intervenir supone la necesidad de modificar algo de la
realidad, y por tanto, nos remite a una determinada representacion de la misma. Intervenir
supone también la idea de una realidad deseable, la direccidn del cambio o transformacion”
(p.16).

En la “Guia de orientacion para la intervencion en situaciones conflictivas y de
vulneracion de derechos en el escenario escolar” propuesta por el Gobierno de la Provincia
de Buenos Aires y Unicef (2014) se retoman las definiciones de tres autores sobre el
concepto:

Ardoino (1981, en Gobierno de la Provincia de Buenos Aires y Unicef, 2014) sostiene
que la intervencion es un “venir entre”, “un estar siendo”. El autor lo reconoce como un
espacio que colabora para que se interrogue la cotidianeidad y se produzcan nuevos
conocimientos sobre los sabidos. Marano y Dassaro (2009, en Gobierno de la Provincia de
Buenos Aires y Unicef, 2014) entienden que la misma se trata de acciones intencionadas
sobre una situacion especifica, un problema o campo que exige de una intervencion
inmediata. Por su parte, el Dr. Alfredo Carballeda (2006, en Gobierno de la Provincia de
Buenos Aires y Unicef, 2014) reconoce que la misma debe generar decisiones responsables,
haciendose cargo de las consecuencias y las respuestas que se generen a partir de la
intervencién. Aporta la mirada desde la corresponsabilidad.

Si se recurre al “Manual de Procedimientos: Gerencia Operativa de Equipos de Apoyo”
del Minsterio de Educacion de la Ciudad de Buenos Aires (2014) se distinguen

destinatarios/as de la intervencién y dos métodos de intervencion de los Equipos:

Destinatarios/as de la intervencion:

Alumnos/as.

Grupos primarios (familias)

Grupos asociativos (curso, familias del curso, etc.)

Comunidad o instituciones (la escuela y/o otras instituciones)

Métodos:
- Intervenciones directas
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- Intervenciones indirectas

Las intervenciones directas se reconocen como la metodologia mas utilizada en la
orientacion tradicional. Se trata de abordajes singulares y particulares del alumno y la
alumna.

Las intervenciones indirectas se llevan a cabo por medio de procesos de
acompafiamiento, consulta y formacion. Las acciones de estas intervenciones llegan
también al alumno y la alumna pero esta vez a través de las conducciones, los docentes y/o
las familias, quienes son asesoradas y acompariadas por los Equipos (Ministerio de
Educacion, 2014).

A raiz de todo lo expuesto, el Ministerio de Educacién de Ciudad Autonoma de
Buenos Aires (2014) reconoce la necesidad de un abordaje institucional por parte de los
E.O.E. para favorecer los procesos de aprendizaje en las instituciones escolares y facilitar
herramientas necesarias para abordar problematicas y situaciones que atraviesan los nifios,
nifias, adolescentes y sus familias.

Concluyendo con este marco tedrico, se expone la intervencion especifica que fue
realizada en el jardin de Luana Mansilla cuando comenzo con su proceso de transicion:

Se solicitdo la implementacion de estrategias pedagogicas y de convivencia que
favorecieran el desarrollo escolar de la alumna en un marco de aceptacion, respeto y
cuidado. En ese aspecto, se tratd basicamente de que fuera aceptada su identidad
femenina: llamarla por su nombre de identidad y que sea identificada por todos como

una nena mas. (Pavan, 2016, p.90)

2.2 Metodologia

2.2.1 Tipo de disefio

El trabajo de investigacion se enmarca, segun el grado de conocimiento que se alcanz,
dentro de un disefio de tipo exploratorio-descriptivo. Se considera exploratorio porque se
investigd sobre un tema poco estudiado hasta el momento y novedoso, el cual se abordd

desde una perspectiva en construccién (la perspectiva de género). Al mismo tiempo, es
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descriptivo ya que busca especificar las caracteristicas y perfiles de las personas que
forman las unidades de analisis de la investigacion.

Segun la posicion del investigador y el enfoque metodoldgico, la investigacion fue de
tipo no experimental (observacional) y cualitativa. Se investigd sobre la temética en
cuestién sin manipular las variables. Se buscé observar las mismas en los contextos donde
suceden habitualmente para luego poder analizarlas. Bottinelli (2003) explica sobre los
disefios cualitativos: “...se busca la diversidad de sentidos, lo heterogéneo de los
significados que se les dan a las experiencias los propios protagonistas de estas: situada en
contextos especificos y complejos™ (p.82).

Teniendo en cuenta el movimiento del objeto de investigacion, es de tipo transversal o
sincrénico, ya que se recolectaron los datos por Unica vez, en un s6lo momento. Se
describieron variables y se analizaron las incidencias de ellas en este momento
determinado.

Segun la temporalidad de los datos, el disefio es de tipo prospectivo ya que se
recolectaron los datos necesarios especificamente para esta investigacion, sin que los
mismos hayan sido recolectados previamente.

Por ultimo, teniendo en cuenta que se debieron realizar entrevistas en ambitos
pertinentes para investigar acerca del fendmeno en cuestion, se reconoce que se trata de un

trabajo de campo.

2.2.2 Universo y Muestra

Universo

El universo sobre el que se extrajeron conclusiones a partir de la investigacion se trata
de los/as profesionales que conforman los E.O.E. en el Nivel Primario en escuelas publicas
de la Provincia de Buenos Aires en las que concurren, hayan concurrido o concurriran
infancias trans.

Muestra

La muestra tomada para la presente investigacion fueron los/as profesionales que
conforman los E.O.E. donde concurren, hayan concurrido o concurriran infancias trans, a

los cuales se ha accedido a través del procedimiento intencional de “bola de nieve”. Se trata
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de una muestra no probabilistica ya que no se conocen las probabilidades de los demas
equipos para ser incluidos en la muestra.

El subtipo de muestra es intencional por la necesidad de buscar aquellos equipos que
cumplan con los criterios sustantivos pertinentes para el trabajo de investigacion.

Para el procedimiento se recurrié a la técnica de muestreo intencional llamada “bola de
nieve” con el objetivo de conseguir una muestra representativa del universo en cuestion. Se
contacto a profesionales, organizaciones, instituciones que tengan mayor proximidad con
quienes integran la muestra comentando sobre el tema que se investiga y la intencion de

entrevistarlos.

N° de la muestra;

- 3 profesionales que forman parte de los E.O.E. en el Nivel Primario en escuelas
publicas de Provincia de Buenos Aires.

- 1 profesional que forme parte de Equipo de Inspectores de Ensefianza de Provincia
de Buenos Aires.

Criterios de inclusion:

- E.O.E. que intervengan en escuelas publicas de Provincia de Buenos Aires

- Profesionales del area de la salud y afines (psicélogos, psicopedagogos, trabajadores
sociales) que trabajen en el Nivel Primario en Provincia de Buenos Aires.

- E.O.E. que trabajen en escuelas publicas donde concurren, hayan concurrido o

concurrirdn infancias trans.

Criterios de exclusion:

- Profesionales con mas de dos afios de experiencia en los E.O.E. que intervengan en

escuelas publicas de Nivel Primario en Provincia de Buenos Aires

2.2.3 Definiciones operacionales

Unidades de andlisis:

- Cada uno/a de los/as profesionales que conforman los E.O.E. de Provincia de
Buenos Aires que trabajen en el Nivel Primario con escuelas publicas a las que concurren,

hayan concurrido o concurriran infancias trans.
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Eje de analisis:
- Intervenciones de los E.O.E. en Provincia de Buenos Aires

Categorias de analisis:

Para el andlisis del eje “Intervenciones de los E.O.E. en Provincia de Buenos Aires” se
retomaron las definiciones de tres autores sobre la nocion de “intervencion” expuestas en la
“Guia de orientacion para la intervencion en situaciones conflictivas y de vulneracion de
derechos en el escenario escolar” (Gobierno de la Provincia de Buenos Aires y Unicef,
2014) pudiéndose distinguir tres categorias:

1. Intervenciones preventivas (cotidianas)
2. Intervenciones a demanda

3. Intervenciones posteriores a la situacion especifica

1. Las “intervenciones preventivas (cotidianas)” son aquellas reconocidas como un
espacio que colabora para que se interrogue la cotidianeidad y se produzcan nuevos
conocimientos sobre los sabidos (Ardoino, 1981, en Gobierno de la Provincia de Buenos
Aires y Unicef, 2014).

2. Se consideraron “intervenciones a demanda” aquellas acciones intencionadas sobre
una situacion especifica, un problema o campo que exige de una intervencion inmediata
(Marano y Déssaro, 2009, en Gobierno de la Provincia de Buenos Aires y Unicef, 2014).

3. Respecto a las “intervenciones posteriores a la situacion especifica” son aquellas
que procuran tomar decisiones responsables, haciéndose cargo de las consecuencias y las
respuestas que se generen a partir de la intervencién (Carballeda, 2006, en Gobierno de la
Provincia de Buenos Aires y Unicef, 2014).

Se recurre al “Manual de Procedimientos: Gerencia Operativa de Equipos de Apoyo”
del Minsterio de Educacion de la Ciudad de Buenos Aires (2014) para diferenciar el
método utilizado en las intervenciones, pudiendo dividirse en las siguientes categorias:

- Intervenciones directas

- Intervenciones indirectas

19



Al mismo tiempo, dentro de las intervenciones indirectas se diferencian subcategorias

relacionadas con los/as destinatarios/as de dichas intervenciones:

- Grupo primario (familia)
- Grupo asociativo (curso, familias del curso, etc.)
- Comunidad o instituciones (escuela y/o otras instituciones)

Indicadores:

Para recabar informacion acerca del eje de analisis “Intervenciones de los E.O.E. en
Provincia de Buenos Aires” se realizaron entrevistas semidirigidas a los/as profesionales
que conforman los E.O.E. buscando que, en las respuestas a las preguntas, puedan aparecer

de forma subyacente las categorias (y subcategorias) de analisis mencionadas.

Se podria decir que las respuestas que las profesionales brinden entre las preguntas 3 y
10? colaboraron para distinguir los distintos tipos de intervenciones, los métodos utilizados

en las mismas y sus destinatarios/as.

Para sintetizar las definiciones operacionales que se tuvieron en cuenta en el presente
trabajo de investigacion y detallar cuales fueron los indicadores que se corresponden con
cada categoria y subcategoria de analisis, se puede observar toda la informacion en la

siguiente matriz de datos:

2 Ver modelo de entrevista en Anexo
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Matriz de datos

Unidades de analisis

Ejes de analisis

Categorias de analisis

Indicadores

Cada uno/a de los/as
profesionales que
conforman los E.O.E.
de Provincia de
Buenos Aires que
trabajen en el Nivel
Primario con
escuelas publicas a
las que concurren,
hayan concurrido o
concurriran infancias

trans.

Intervenciones
E.O.E.

Provincia

los

Buenos Aires

de
en
de

Intervenciones

(cotidianas)

preventivas

Respuestas a preguntas
3,4,5y6

Intervenciones a demanda

Respuestas a preguntas
7,8y9

Intervenciones posteriores a la

situacion especifica

Respuesta a pregunta
10

Intervenciones directas

Respuestas a preguntas
4,7y8

Intervenciones

indirectas

Grupo Respuestas a preguntas
primario 5,6y9

(familia)

Grupos Respuestas a preguntas
asociativos

(curso, familias

del curso, etc.)

4,6,9y 10

Comunidad o
instituciones
(la Escuela ylo
otras

instituciones)

Respuestas a preguntas
3,5,8,9y 10

2.2.4 Fuentes de datos e instrumentos

Fuentes de datos

La informacidn requerida para la presente investigacion se extrajo por medio de

fuentes de datos primarias:

Se recabd informacidén a través de entrevistas de investigacion semi-estructuradas.

Dicha fuente sirvid para recabar informacion acerca de como trabajan los/as profesionales

que conforman los E.O.E., cuéles son las situaciones conflictivas que suceden en las
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escuelas donde intervienen, qué intervenciones realizan, en qué situaciones de vulneracion
de derechos han intervenido, entre otros.

El tipo de fuente mencionada anteriormente ha sido elegida teniendo en cuenta que
ayudd a proveer los datos necesarios para la investigacién de la manera mas accesible y
fiable.

Se considera que la fuente informo sobre maltiples aspectos de las unidades de analisis
en cuestion, lo que otorga riqueza a los datos que proveen.

Al tratarse de una muestra bastante reducida, la informacion recabada sirvi6 como
datos acerca de las unidades de analisis a las que se aplicaron los instrumentos.

Los recursos seleccionados como fuente no generaron gastos a la investigacion.

Instrumentos

Con el fin de responder a la pregunta de investigacion, cumplir con los objetivos
propuestos y corroborar la hipotesis planteada se llevaron a cabo entrevistas de
investigacion social (Rubio y Varas, 1999), ya que se indago sobre una problematica o
situacion en la que las entrevistadas eran las transmisoras de la tematica en cuestion.

Segun el grado de estructuracion y directividad se realizaron entrevistas abiertas. Se
procuro que el entrevistador intervenga lo menos posible y utilice estrategias comunicativas
que animen al entrevistado a seguir hablando (Rubio y Varas, 1999).

En relacion a la organizacion de las preguntas las entrevistas fueron semiestructuradas
(De Souza Minayo, 2012), ya que se combinaron preguntas abiertas y cerradas. Las
entrevistadas siguieron ciertos ejes que guiaron la entrevista sin ajustarse restringidamente
a las preguntas formuladas.

Teniendo en cuenta la sistematicidad de la busqueda (Bottinelli, 2003) se realizaron
entrevistas focalizadas a partir de las cuales se conversd sobre ejes guias apuntando a
diferentes focos sobre los que se buscé indagar.

Se realizaron entrevistas de investigacion a profesionales que conforman los E.O.E.
donde concurren, hayan concurrido o concurriran nifieces trans. Las entrevistas tuvieron
una duracion aproximada de 40 minutos. Para el registro de la informacién recabada
durante la entrevista se utilizd un grabador ya que, ademas de permitir recuperar todo
aquello que se haya dicho explicitamente durante la entrevista, sirvid como ayuda para

memorizar situaciones que hayan pasado durante la misma. Al mismo tiempo, también se
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realiz6 una toma de notas en cuaderno para escribir todos los elementos de la comunicacién
no verbal (gestos, miradas, cambios en la intensidad de voz, interrupciones) que sucedieron
durante las entrevistas.

Las ventajas que present0 la realizacion de entrevistas abiertas o semiestucturadas con
los/as profesionales de los E.O.E. fue que, siguiendo un guion de temas o aspectos a tratar
durante las mismas, las entrevistadas tuvieron la libertad de expresar todo lo que creian que
podia contribuir a la investigacion sin restringirse a responder una lista de preguntas
cerradas. Esto permiti6 que el investigador pueda repreguntar segin lo que vaya
apareciendo en el discurso de las profesionales entrevistadas.

Las desventajas del instrumento fueron que, al no responder a un disefio estructurado y
directivo, las respuestas que se han recabado de las entrevistan sdlo tienen validez y riqueza
para la presente investigacion, pero no pueden generalizarse o compararse fehacientemente

con otras unidades de analisis que componen la muestra.

2.3 Analisis de los datos

Dado el enfoque cualitativo de la investigacion, la recoleccion de datos y el analisis
pueden suceder en paralelo y no de forma uniforme, a diferencia de los procesos
cuantitativos (Hernandez Sampieri, 2014). “En el andlisis de los datos, la accion esencial
consiste en que recibimos datos no estructurados, a los cuales nosotros les proporcionamos
una estructura” (Hernandez Sampieri, 2014, p.418).

En una instancia de preanalisis, se desgrabaron todas las entrevistas realizadas a las
unidades de analisis que componen la muestra. Se transcribieron las entrevistas agregando
las notas escritas que se hayan hecho en el transcurso de las mismas (si hubo
interrupciones, aspectos no verbales observados, sensaciones percibidas, entre otras).

Para el procesamiento de los datos, se enumeraron las entrevistas para diferenciar las
distintas unidades de analisis. Se realizo una lectura en profundidad de cada una de ellas
resaltando oraciones, frases, expresiones y/o palabras que se relacionen con el eje de
analisis a trabajar.

Para el analisis de datos propiamente dicho se agruparon las expresiones recabadas que
se relacionan con el eje de analisis de las “Intervenciones de los E.O.E. en Provincia de

Buenos Aires”.
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Como herramienta para la sistematizacion informatica de la informacion recabada se
utilizé el programa Microsoft Word.

Se volcaron todos los fragmentos de discursos que se relacionan con el eje de anélisis a
indagar en una tabla diferenciando por color aquellos que se corresponden con cada una de
las categorias y subcategorias de analisis desprendidas de dicho eje principal.

Se buscé encontrar relaciones entre las expresiones de las distintas unidades de analisis
identificando cuando hubo similitudes y diferencias entre ellas respecto al eje de analisis en
cuestion.

Para cumplir con el objetivo general de “analizar las intervenciones de los E.O.E. en
las escuelas publicas de Nivel Primario en Provincia de Buenos Aires para favorecer las
trayectorias escolares de las infancias trans”, responder a la pregunta de investigacion -
“¢ Qué intervenciones realizan los E.O.E. para favorecer las trayectorias escolares de las
infancias trans en el Nivel Primario de las escuelas publicas de Provincia de Buenos
Aires? - y corroborar la hipotesis planteada (“Los E.O.E. de las escuelas publicas de Nivel
Primario en Provincia de Buenos Aires intervienen de forma directa y a demanda ante
situaciones conflictivas y/o de vulneracion de derechos en las trayectorias escolares de las
infancias trans ) se cruzo todo el material obtenido a través de las entrevistas con el marco
teorico pudiendo identificar con cuales categorias de andlisis se correspondia la
informacion recabada.

Para la presentacion de los resultados se realizéd un corpus tedrico en el que se busco
dar sentido a todos los relatos obtenidos. Se desarrollo el eje de andlisis que guio el trabajo
de investigacion incluyendo citas textuales extraidas de las entrevistas realizadas para

ejemplificar los resultados alcanzados.
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2.4 Resultados

Antes de comenzar con la presentacion de los resultados obtenidos en la investigacion
se procederd a caracterizar la muestra a quienes se ha entrevistado.

El conjunto de profesionales que constituyd la muestra de la investigacion incluyo:
Tres psicopedagogas (dos profesionales que ocupan el cargo de Orientadoras de los
Aprendizajes [O.A.] y una profesional que trabaja como Inspectora de Ensefianza) y una
trabajadora social con el rol de Orientadora Social (O.S.). La mitad de ellas mencionaron en
las entrevistas que, previamente a entrar en la modalidad de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social, han ejercido la docencia como maestras de grado.

La edad de las profesionales que conforman los Equipos de Orientacién Escolar
entrevistados y la Inspectora de Ensefianza tienen entre 37-55 afios. Estos datos nos aportan
informacion valiosa respecto al modelo de sistema educativo en el cual han transitado sus
trayectorias escolares y se han formado dichas profesionales.

En relacion directa con el tema de la presente investigacion cabe destacar que en las
escuelas donde trabajan y han trabajado las profesionales que conforman los Equipos de
Orientacion Escolar de la muestra no hubo casos de nifieces trans en el Nivel Primario. Sin
embargo, una de las profesionales entrevistadas trabaja en una escuela donde en el presente
afio 2020 ingreso una nifia trans a primer grado.

Luego de una lectura en profundidad de las entrevistas, se puede reconocer que el
método de intervencion que realizan en la mayoria de los Equipos de Orientacion Escolar
para favorecer las trayectorias escolares de las infancias trans son principalmente
intervenciones a demanda e intervenciones preventivas (cotidianas). Las intervenciones
posteriores a la situacion especifica son comentadas por las profesionales como una utopia,
un ideal que les gustaria que sucediera.

Respecto a los/as destinatarios/as de las intervenciones se reconocen mayoritariamente
intervenciones directas con los chicos y las chicas involucradas en situaciones conflictivas
y, en algunas ocasiones, intervenciones indirectas con el grupo primario (familia). Pocas
veces se interviene con el grupo asociativo y casi de forma nula la intervencion esta

dirigida a la comunidad u otras instituciones.
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La mayor parte de las intervenciones preventivas (cotidianas) que se realizan en las
escuelas para favorecer las trayectorias escolares de las infancias trans se pueden ver
plasmadas en los Proyectos Integrados de Intervencion (P1I) que disefia cada E.O.E. cuando
inicia un nuevo ciclo lectivo. En la construccion del Pll, las profesionales realizan un
analisis de la escuela, descubren los nlcleos problematicos que creen pertinentes abordar y
elaboran proyectos destinados a trabajar con las probleméticas que atraviesa la institucion.
Los proyectos generalmente toman forma de talleres en los cuales se interviene con los
alumnos y las alumnas, el equipo docente y/o el equipo directivo. En ocasiones, los/as
destinatarios/as de los proyectos son las familias o la comunidad donde se encuentra la
escuela. Es importante destacar que en cada proyecto se detalla quienes seran los
responsables de llevarlo a cabo y quienes lo acompafiardn como ‘“‘corresponsables”.
Respecto a la “corresponsabilidad” cabe destacar que la intervencidn siempre es conjunta,
entre dos 0 méas profesionales que integran el equipo de orientacion o de alguno/a de
ellos/as con el/la docente y/o alguin directivo.

Al respecto, una de las profesionales expresaba:

“Siempre inicialmente se hace un diagnostico institucional donde uno va detectando
las posibles intervenciones. Después pueden ir surgiendo otras en el afio o algun
emergente que hay que intervenir directamente. Hay alguna situacion de dificultades
vinculares entre los nifios en el aula, bueno, uno piensa como intervenir, siempre a partir
de algun taller. Siempre pensando con el equipo y con el docente. La idea es incluir
siempre al docente también y pensar juntas las formas de intervencion”.

Como principal método de intervencion preventiva (cotidiana) para favorecer las
trayectorias escolares de las infancias trans se puede identificar a la implementacion de
proyectos y talleres que aborden la Educacion Sexual Integral (ESI) en las escuelas. Luego
de sancionada la Ley N° 26.150 (Programa Nacional de Educacién Sexual Integral) en el
afio 2006, las escuelas debian incluir en sus proyectos institucionales propuestas para
trabajar con sus alumnos/as los contenidos que forman parte del Programa Nacional de
Educacion Sexual Integral.

Siguiendo los Lineamientos Curriculares para la Educacion Sexual Integral (2010) se
expone que:

Las iniciativas de desarrollo curricular deberan necesariamente enmarcarse en los

proyectos educativos institucionales y encarnar en proyectos de aula, favoreciendo de
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esta manera la continuidad y sistematizacion de las acciones, la interdisciplinariedad, la
intersectorialidad y la participacion de toda la comunidad educativa. (p.15)

A través del relato de las entrevistadas se puede identificar que en la mayoria de las
instituciones escolares se estan llevando a cabo proyectos educativos de E.S.I., pero con
dificultades en la continuidad y sistematizacion. Los equipos docentes y E.O.E. suelen
sistematizar el trabajo en E.S.I. con los alumnos y las alumnas de los ultimos afios del Nivel
Primario. Sin embargo, no se reconoce un trabajo de forma continua en los nifios y las nifias
de Primer Ciclo.

Las profesionales que conforman los E.O.E. coinciden en la dificultad que se tiene para
sistematizar el trabajo en E.S.IL en sus escuelas:

“Estas son cosas que todos los aiios hay que ajustar. Por ahi, si habia una situacion en la
cual tenia impacto en las familias y las familias venian reclamando alguna situacion de
acoso o de violencia fisica o verbal.... ahi intervenimos digamos. Pero una vez, dos veces...
esto si no se sostiene en el tiempo o el docente no lo sigue trabajando desde algun lugar es
muy dificil.” (0.A.)

“...la parte por ahi mas dificil es sostener estos espacios de ESI como parte de la
ensefianza, como un eje transversal. Entonces todavia, si bien estamos mejor que hace 5
anos, el desafio es seguir construyendo y sosteniendo Sobretodo la ESI en las escuelas (...)
Hay docentes que creen que dan una actividad unica y eso fue el abordaje, cuando en
realidad no se entiende el concepto de ‘transversalidad’ que son intervenciones
permanentes, no es solamente una clase. Es el vocabulario, es el modo de intervenir, es la
manera de cuidar, es la manera de estar en los recreos, es la manera de estar en la
institucién, ¢no?” (Inspectora de Ensefianza)

Siguiendo con el concepto de transversalidad, los Lineamientos Curriculares para la
Educacion Sexual Integral (2010) formulan: “En el caso del enfoque transversal, se
propenderd a que su adopcion garantice el tratamiento de la ESI en forma continua,
sistematica e interdisciplinaria, evitando que se diluyan los contenidos pertinentes y sus

propositos formativos.” (p. 16)

Al mismo tiempo, cuando se trabaja en las escuelas sobre los contenidos que involucra
la ESI, todas las profesionales reconocen los efectos positivos que estos espacios generan

en los chicos y las chicas:
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“Una de las cosas es que abre puertas, otra de las cosas es que abre preguntas,
entonces los chicos siguen investigando, mas all& de lo que puedan abrir 0 no los espacios
de taller. Me parece que esté bueno abrir... después los chicos lo conversan con la familia,
saben que pueden venir a conversar cuando tengan inquietudes. Habilitas espacios,
habilitas temas que los chicos no saben si se pueden o no tocar en la escuela. Estas
‘abriendo puertitas’ para que después surja lo que tenga que surgir. Se tratan temas como
el respeto a la diversidad de colores, de ideas politicas, el poder escuchar a otros sin
enojarme, sin juzgar, sin creer que la unica verdad la tengo yo.” (O.A.)

“ESI lo que permite es que el otro, en este caso el chico, pueda aflojar ciertas cosas
que tiene muy guardadas o reprimidas. Nosotros uno de los mensajes que siempre le
decimos a los chicos es que busquen un referente de confianza y que puedan decir lo que
les esta pasando o les haya pasado, porque esa persona tiene que poder trabajar esa
problematica. Es importante tratar de acompariar y sanar todo lo posible. Ellos encuentran
un lugar en el que pueden contar lo que les pasa.” (0.S.)

“Desde esta perspectiva, esto nos permitio el intensificar, abrir un juego y que las
voces de nuestros alumnos dejen de ser silenciadas. Y es ahi donde los chicos, en un clima
mas de confianza, pudieron contar y pedir ayuda. (...) Los chicos han podido pedir ayuda,
poder entender este ‘no’, poder entender el cuidado de su propio cuerpo, que hay cosas
que estan mal y que no se hacen, y que nadie se las tiene que hacer. Nos permitio a los
adultos que acompafiamos esas infancias y adolescencias poder escuchar esas voces que
estaban silenciadas.” (Inspectora de Ensefianza)

Respecto a las intervenciones a demanda se reconoce que las mismas se producen
ante situaciones conflictivas y/o de discriminacion concreta provenientes de los pares.
Mayoritariamente las situaciones de discriminacidn suelen ser por cuestiones de apariencia
fisica o de contexto socioecondmico. Ante las preguntas sobre estas situaciones, las
profesionales de los E.O.E. explicaban:

“Surgen situaciones de discriminacion siempre. A veces intervenimos hablando con
los grupos, a veces haciendo talleres, a veces hablamos con las docentes. A veces tenemos
que hacer algo mas macro y a veces algo mas micro, pero si surgen con bastante

frecuencia la verdad” (O.A.)
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“Si, los nifios discriminan mucho, reproducen la sociedad en la que viven. Los nifios
discriminan, discriminan por el color, discriminan por la ropa, se discriminan. Con
respecto a la sexualidad, son fuertemente machistas en general.” (O.S.)

“Si, casi cotidianamente. Y no solo por la orientacion sexual o la identidad de género.
Porque es gordo, porque es flaco, porque tiene un ojito més chico, porque vive en tal
lugar. Cotidianamente... y los docentes cotidianamente tienen que estar trabajando sobre
estas situaciones” (O.A.)

Generalmente las intervenciones a demanda realizadas por las profesionales como las
mencionadas anteriormente toman la forma de intervenciones directas sobre los/as
chicos/as y/o el grupo involucrado en la situacion conflictiva. Al respecto, una de las
profesionales entrevistadas aclaraba:

“Siempre se trabaja desde la grupalidad y, aunque sea algun caso asi puntual,
siempre se trabaja de a dos, de a tres. Con los nifios no se interviene individualmente
porque nunca es un problema de uno. Nosotros tampoco trabajamos individualmente
porque creemos que el abordaje entre dos o tres siempre es mas rico también”.

Es imprescindible destacar en relacion a este tipo de intervenciones, la necesidad de
estar atentos a las interacciones de los chicos y las chicas entre ellos/as y con sus docentes
en todas las instancias de la jornada escolar. La Inspectora de Ensefianza desarrollaba:

“Siempre hablamos de escucha activa. Lo que significa escuchar y accionar de forma
inmediata. Porque lo peor que podes hacer es que un pibe te pida ayuda y vos no hagas
nada. Cerraste una puerta mas y lo dejaste solo en su padecimiento. Nos podremos
equivocar, podremos haber hecho una cosa mejor que la otra, nos habra salido mal alguna

intervencion, pero lo que nunca podemos hacer es no accionar.”

En relacién a las intervenciones indirectas con el grupo primario (familia) se
reconocen que las mismas suelen realizarse a principio de afio en las reuniones de comienzo
de ciclo lectivo. En dichos encuentros los E.O.E. explican a las familias sobre su rol y cémo
trabajaran con los chicos y las chicas a lo largo del afio.

“En las primeras reuniones o en la primera entrega del boletin, se habla con las
familias sobre la ESI, sobre el marco legal que la regula, que es obligatorio tato en

escuelas privadas como en publicas, en escuelas catolicas, como laicas” (0O.A.)
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“En las reuniones con 6° nosotros informamos a los padres sobre nuestra
intervencion, dialogamos con las familias y les contamos sobre los talleres que tenemos
con los chicos: el de ESI y el de orientacion para el trabajo y el estudio.” (O.S.)

Exceptuando dichas intervenciones, se destacan las situaciones en que la demanda de
la intervencion proviene de las familias. La Orientadora de los Aprendizajes mencionaba:

“Cuando vienen las familias con reclamos de alguna manera ellos estan visibilizando
la situacion... te la estan mostrando. A veces algunos pueden mirar para el costado, pero

en esos momentos no las podes negar, porque sabes que pasan”’

Respecto a las intervenciones indirectas con el grupo asociativo (cursos, familias del
curso, etc) y la comunidad educativa (escuela y otras instituciones), las profesionales
entrevistadas reconocen que las mayores dificultades para intervenir desde un lugar que
favorezca las trayectorias escolares de las infancias trans esta en los adultos. Identifican que
encuentran mucha resistencia para alojar dichas infancias desde lo administrativo.

“A veces las piedras en el camino las tenemos los adultos porque tenemos esquemas
muy rigidos a la hora de abordar y de alojar la nifiez y la adolescencia trans.” (O.A.)

“La dificultad mayor me parece que a veces esta puesta por los docentes y en la

dificultad de tener herramientas para el abordaje con algunas familias de comparieros que

G«

tienen un rechazo a las infancias y adolescencias trans.” “Somos los adultos los que
tenemos esta mirada centralizada en la genitalidad, una mirada rigida. Es una rigidez que
no tiene fundamento. (...) Entonces, la rigidez, la dificultad en la aceptacion es algo que
vos te tenes que cuestionar. Pero hay gente que no estd interesada en cuestionarse sus

esquemas y que tiene una Unica concepcion de familia.” (Inspectora de Ensefianza)
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3. Conclusiones

A lo largo del presente trabajo de investigacion se ha buscado dar a conocer las
intervenciones que realizan los/as profesionales que conforman los E.O.E. para favorecer y
acompafiar las trayectorias escolares de las infancias trans en las escuelas publicas de Nivel
Primario en la Provincia de Buenos Aires. En el transcurso de la misma se ha podido
reconocer la diversidad de experiencias educativas que atraviesan las nifieces en su transitar
por el sistema escolar, identificando aspectos que formaran parte de la construccion de su
subjetividad y la conformacién de su identidad. La escuela, con toda seguridad, ocupa un
lugar central en la educacion de las infancias posibilitando el desarrollo equilibrado de
habilidades fisicas, afectivas, sociales, intelectuales y morales que inscribiran a los nifios y
las nifias dentro de una cultura, por fuera de su entorno familiar primario.

La educacion debe brindar las oportunidades para el desarrollo y fortalecimiento de la

formacion integral de las personas a lo largo de toda la vida y la promocién de la

capacidad de cada alumno de definir su proyecto de vida, basado en los valores de
libertad, paz, solidaridad, igualdad, respeto a la diversidad natural y cultural, justicia,

responsabilidad y bien comdn. (Ley 13.688 de Educacion Provincial, 2007, art. 4)

Al respecto, la O.S. explicaba:

“...1o pedagogico no es lo Unico que el nifio aprende en la escuela. El nifio aprende
otras cosas, aprende a relacionarse con los otros, empiezan a mediar otros para resolver
situaciones conflictivas. Tengo que respetar el orden, considerar que hay otros ademas que
yo, ir adquiriendo las pautas que van a ayudarlo en un futuro a relacionarse con sus
pares... porque, en definitiva, estamos construyendo un ser social.”

Terigi (2009) aporta que la escolarizacion afecta de manera sustantiva la experiencia
que tienen los/as nifios/as y adolescentes de si, produciendo en la historia individual un
puente con sectores seleccionados de la cultura, que inciden en la trayectoria subjetiva y
encauza de una manera particular el desarrollo de ellos/as.

A lo largo del presente trabajo, se ha investigado sobre cuéles son las intervenciones
que los E.O.E. realizan para favorecer y acompafar las trayectorias escolares de las
infancias trans, reconociendo entre sus tareas el acompafiamiento desde lo psico-socio-
educativo, atencion a las problematicas sociales, institucionales y pedagogico-didacticas, la

reflexién y orientacidn con el equipo docente y directivo sobre estrategias que enriquezcan
31



las trayectorias propiciando procesos favorables de constitucion subjetiva y construccion de
ciudadania, y orientacion a las familias atendiendo a las problematicas que pudieran afectar
y obstaculizar dichos procesos.

Si bien, en el trabajo de campo no se ha logrado entrevistar a profesionales que
conformen E.O.E. en escuelas publicas donde concurren o hayan concurrido infancias
trans, a travées de la presente investigacion se ha logrado generar un espacio de reflexion y
analisis sobre las propias précticas en las profesionales entrevistadas reconociendo en ellas
las intervenciones que realizan e identificando los métodos y destinatarios. En este sentido,
teniendo en cuenta el enfoque cualitativo y exploratorio que fundament6 el trabajo de
campo, las entrevistas con las profesionales ademas de brindar informacion relevante para
responder a la pregunta de investigacion posibilitaron procesos de reflexion metacognitiva
por parte de las unidades de anélisis.

El investigador es un recurso de la investigacion, no esta afuera, sino que se considera

que una de las técnicas, uno de los instrumentos, es la misma persona del investigador

en tanto tiene un contacto directo con los sujetos y el fendmeno que estudia.

(Bottinelli, 2003, p.83)

Retomando los resultados obtenidos a través de las entrevistas a las profesionales, se
reconoce que parcialmente se ha corroborado la hipétesis planteada en la presente
investigacion: Los E.O.E. de las escuelas publicas de Nivel Primario en Provincia de
Buenos Aires intervienen mayoritariamente en forma directa y a demanda ante situaciones
conflictivas y/o de vulneracion de derechos en las trayectorias escolares. Sin embargo, al no
acudir a escuelas donde concurren infancias trans, la hipétesis no se ha logrado contrastar
empiricamente de forma completa. En su lugar, se buscé profundizar en el trabajo de
campo la reflexién de las profesionales sobre sus practicas y modos de intervencidn ante
eventuales situaciones analogas.

“Empezas a pensar como intervenis, como cuidas y como ensernias. Porque cuando te
toca intervenir, accionas y cuidas. Pero en lo preventivo, tenes que ensefiar. Tenes que dar
herramientas para brindar ayuda y que ayude a otros también...” (Inspectora de
Ensefianza)

Conjuntamente, se ha identificado la importancia que los E.O.E. le otorgan a las
intervenciones preventivas (cotidianas), considerando parte de ellas la construccion del PlI

al inicio del ciclo lectivo y la conformacién del proyecto institucional de E.S.1. No obstante,
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todas las profesionales entrevistadas reconocen la dificultad que tienen en su
implementacion a nivel personal e institucional. La Inspectora de Ensefianza explicaba: “4
veces queda en un papel dentro de un proyecto, un proyecto que se presenta, pero no tiene
lugar en la cotidianeidad de la vida institucional de la escuela. Ese es el desafio de los
inspectores, nosotros tenemos que ir a ver que esos proyectos sucedan...”

Por su parte, la Orientadora de los Aprendizajes afade:

“Las intervenciones aisladas no tienen impacto. Esto es lo que es dificil. A nosotros
como E.O.E. nos es dificil... nos dificil sistematizar. Un encuentro, dos encuentros de E.S.1.
aislados no tienen impacto. Uno a veces termina ‘emparchando’ las situaciones
lamentablemente. Estas son cosas que todos los arios hay que ajustar”

Muchos de los obstaculos que aparecen en la implementacion de la E.S.l. en las
escuelas surge por la dificultad que tienen los adultos responsables de la educacion en la
apropiacion del proyecto. Se reconoce la necesidad de revisar las propias practicas, los
propios esquemas mentales de pensamiento, las propias emociones, las propias teorias
implicitas y los propios prejuicios para crear un clima de respeto y dialogo en el cual se
pueda intervenir con las nifieces para trabajar sobre la E.S.I. y garantizar su derecho a
recibir informacién y a desarrollar plenamente su sexualidad sin discriminacion.

Recurriendo al cuadernillo de “Educacion Sexual Integral para la educacion primaria”
dispuesto  por el  Ministerio de  Educacibn de la  Nacion  (2009)
se considera importante establecer tiempos institucionales para que los educadores puedan
reflexionar sobre sus practicas:

Consideramos que la mejor manera de abordar estos temores, prejuicios y modelos es a
través del didlogo entre adultos; poner en comun estas cuestiones y discutirlas, teniendo
en cuenta que los cambios llevan su tiempo. Para esto, es necesario que en la escuela se
habiliten espacios de debate y reflexion entre adultos. Tanto en estos encuentros como
en los destinados a la capacitacién docente, no es suficiente contar con ciertos saberes,
sino también desarrollar la capacidad de acompafiamiento, de reconocimiento del otro,
de cuidar y de escuchar. (p.8)

Al respecto, una de las profesionales entrevistadas comentaba: “...faltan espacios
institucionales para hacer esto, ¢no? Horas institucionales para repensar la practica. Pero
la practica todo el tiempo la tenemos que estar mirando, repensando, cuestionando,

poniéndola en tension (...) Pensar como incluimos desde la planificacion. A veces los afios
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te dan la posibilidad de cintura, de cuando estas desarrollando la propuesta modificarla,
pero seria bueno poder planificarla. Pero para eso necesitas de tiempos institucionales, de
poder juntarme y encontrarme con el otro.”
Debemos tomar conciencia sobre nuestro uso del lenguaje, puesto que lo que no se
nombra no existe y, por lo tanto, en la medida en que el lenguaje representa y co-
construye el mundo en que vivimos, puede ser tanto reproductor de estereotipos como
una herramienta de cambio, un instrumento fundamental en la lucha por una sociedad

igualitaria. (Pedro Mouratian en Pavan, 2016, p.143)

Concluyendo, se torna imprescindible que las y los profesionales que forman parte del
sistema educativo reflexionen continuamente sobre sus intervenciones para hacerlas desde
una perspectiva de género, que valore la diversidad de expresiones, las trayectorias
singulares y las experiencias identitarias de todos/as sus alumnos/as como caminos
posibles, procurando romper con el binarismo hegemonico que se sigue reproduciendo a
través de los rituales cotidianos escolares y dejando de lado su mirada biologicista centrada
en la genitalidad. La invitacion al analisis que se busco a través de la presente investigacion
ya circula por las profesionales que conforman los E.O.E. y ellas transmiten la necesidad de
que éstas preguntas se trasladen al resto de los integrantes de la comunidad educativa

invitandolos también a ser parte de la transformacion educativa que esta por llegar.

“...Son realidades que nos vienen a romper, que nos vienen a romper esquemas y las
celebro, porque la estructura escuela es muy esquematica y como de otro siglo. (...) Acaen
esta escuela no ha surgido que ingrese una alumna con alguna diversidad de género o
sexual, pero... ¢vamos a esperar a que llegue? ¢vamos a esperar a que llegue para
modificar cosas que tenemos que modificar para todos? (...) ¢Por qué no cambiamos antes
de recibir al nifio en cuestion? ¢Por qué no abrimos la cabeza antes? Si sabemos que la
realidad esta en la comunidad. Partamos otra vez del respeto... si vamos a respetar, ;jpor
qué vamos a esperar a que el nifio tenga la necesidad para nosotros poder cambiar?
Cambiemos antes, abramos esta puerta antes...” (O.A.)

“Nos sigue quedando respetar al otro, nos sigue quedando ampliar nuestras categorias

mentales y nos sigue faltando conocimiento. (...) El tema es que vos desafies, cuestiones,
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hagas que el otro pueda pensar... la sociedad necesita eso, que podamos poner en crisis,
en tension constante estas cosas nuevas que estan pasando” (0.S.)

“No debemos dejar de pensar que nosotros somos efectores del Estado, nosotros tenemos
que hacer cumplir la ley... como la inclusion de las ninieces trans, como la resolucion
sobre discapacidad. Nosotros tenemos que hacerla cumplir y llevarla a cabo desde lo
cotidiano, desde la prdctica misma. (...) Hay que romper con las estructuras que venimos
reproduciendo” (O.A.)

“Hay que trabajar desde otro lugar, hay que ayudar a reflexionar, hay que dejar la
pregunta, no hay que dar la respuesta. Hay que preguntarse, hay que cuestionarse... y
lleva tiempo. (...) Nunca tenemos que perder la centralidad de nuestro rol que es ensenar,
a veces a nifios, a veces a familias, a veces a pares, a veces a supervisores... tenemos que
ensefiar. Si nosotros vamos al choque no ensefiamos nada, es mas, el otro queda mas
cerrado en su posicionamiento. Nos quedamos mds lejanos, mas distantes... y en el medio
estd el nifio ahi dando vueltas pensando quien lo puede ayudar. Tenemos que seguir
ensefiando. ¢Lleva mas tiempo? Si, lleva méas tiempo. ¢Es mas dificil? Si, es mas dificil.
JEs lo que hay que hacer? Si, es lo que hay que hacer, no hay que esperar.” (Inspectora de

Ensefianza)

Con el objetivo de que la presente investigacion sea utilizada como recurso para docentes,
directivos y profesionales que trabajan en el ambito educativo, se facilita a continuacion
una serie de guias practicas (dispuestos a partir de resoluciones, disposiciones y
comunicaciones, entre otras) y recursos para el trabajo con las infancias en las instituciones

escolares:

Guias practicas para los/as profesionales que trabajan en el ambito educativo:

e Educacion Sexual Integral para la Educacion Primaria: contenidos y propuestas para
el aula. Ministerio de Educacion de la Nacion, 20009.

https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/esi primaria 2018.pdf

e Guia de Buenas Practicas en Derechos Humanos y Diversidad Sexual en Espacios
de Educacion en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires. Subsecretaria de Derechos

Humanos y Pluralismo Cultural, 2015.
35


https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/esi_primaria_2018.pdf

https://www.buenosaires.gob.ar/sites/gcaba/files/quia_de buenas practicas -

derechos _humanos vy diversidad sexual en espacios de educacion 0.pdf

Guia para el abordaje de la diversidad sexual e identidad de género en las
instituciones educativas de la Provincia de Buenos Aires. Subsecretaria de
Educacién, Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, 2015.
http://www.abc.gov.ar/psicologia/sites/default/files/documentos/comunicacion_no
6 -

guia para el abordaje de la diversidad sexual e identidad degenero en las in

stituciones educativas de la provincia de buenos aires.pdf

Hablar de diversidad sexual y derechos humanos: guia informativa y préactica.
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacion. Secretaria de Derechos
Humanos y Pluralismo Cultural, 2017.
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/hablemos_sobre_diversidad_sexual.
pdf

Estereotipos de género en la infancia. Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,

Instituto Nacional contra la Discriminacion, la Xenofobia y el Racismo, 2018.
http://inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2018/07/Infancia-
Interactivo-21-5-18.pdf

Soy y Si: Guia didactica para docentes de prevencidn de préacticas discriminatorias.
Instituto Nacional contra la Discriminacion, la Xenofobia y el Racismo, Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, 2018.

http://inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2018/06/quia-docente-
soyysi.pdf

Recursos para trabajar con las nifieces en las escuelas:

Lola 'y los juguetes. Coleccion  “Ni  héroes, ni  princesas”

http://www.inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2017/05/Lola-y-

los-Colores.pdf

Ana los vestidos fantasmas. Coleccidbn “Ni héroes, ni princesas”
p

http://www.inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2017/05/Ana-y-

los-Vestidos-Fantasmas.pdf
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https://www.buenosaires.gob.ar/sites/gcaba/files/guia_de_buenas_practicas_-_derechos_humanos_y_diversidad_sexual_en_espacios_de_educacion_0.pdf
https://www.buenosaires.gob.ar/sites/gcaba/files/guia_de_buenas_practicas_-_derechos_humanos_y_diversidad_sexual_en_espacios_de_educacion_0.pdf
http://www.abc.gov.ar/psicologia/sites/default/files/documentos/comunicacion_no_6_-_guia_para_el_abordaje_de_la_diversidad_sexual_e_identidad_degenero_en_las_instituciones_educativas_de_la_provincia_de_buenos_aires.pdf
http://www.abc.gov.ar/psicologia/sites/default/files/documentos/comunicacion_no_6_-_guia_para_el_abordaje_de_la_diversidad_sexual_e_identidad_degenero_en_las_instituciones_educativas_de_la_provincia_de_buenos_aires.pdf
http://www.abc.gov.ar/psicologia/sites/default/files/documentos/comunicacion_no_6_-_guia_para_el_abordaje_de_la_diversidad_sexual_e_identidad_degenero_en_las_instituciones_educativas_de_la_provincia_de_buenos_aires.pdf
http://www.abc.gov.ar/psicologia/sites/default/files/documentos/comunicacion_no_6_-_guia_para_el_abordaje_de_la_diversidad_sexual_e_identidad_degenero_en_las_instituciones_educativas_de_la_provincia_de_buenos_aires.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/hablemos_sobre_diversidad_sexual.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/hablemos_sobre_diversidad_sexual.pdf
http://inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2018/07/Infancia-Interactivo-21-5-18.pdf
http://inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2018/07/Infancia-Interactivo-21-5-18.pdf
http://inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2018/06/guia-docente-soyysi.pdf
http://inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2018/06/guia-docente-soyysi.pdf
http://www.inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2017/05/Lola-y-los-Colores.pdf
http://www.inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2017/05/Lola-y-los-Colores.pdf
http://www.inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2017/05/Ana-y-los-Vestidos-Fantasmas.pdf
http://www.inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2017/05/Ana-y-los-Vestidos-Fantasmas.pdf

e Valentin, el superhéroe bailarin. Colecciébn “Ni héroes, ni princesas”

http://www.inadi.gob.ar/contenidos-digitales/wp-content/uploads/2017/05/Valentin-

el-superheroe-bailarin.pdf

e Somos lguales y diferentes. Guia para nifias y nifios de prevencion de practicas
discriminatorias”
http://www.educatolerancia.com/wp-content/uploads/2016/12/EL003641.pdf
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5. Anexos

Modelo de entrevista

1. ¢Qué rol ocupa dentro del Equipo de Orientacion Escolar (E.O.E.) o Equipo de
Apoyo? ;Cuales son sus funciones?

2. ¢Hace cuanto forma parte del Equipo? (Ve un cambio en el desarrollo y
comportamiento de los nifios y las nifias desde que ingresé en este &mbito laboral?

3. ¢Tiene conocimientos acerca del abordaje institucional desde la perspectiva de
género?

4. ¢Se han realizado o se realizan actividades de Educacion Sexual Integral (E.S.1.) con
los nifios y las nifias de Nivel Primario? ¢Piensan que esas actividades tuvieron/tienen
impactos favorables en cuanto a evitar situaciones de discriminacion y respeto por la
diversidad?

5. ¢Se han propuesto espacios de intercambio y formacion con los y las docentes para
reflexionar sobre la E.S.1? ;Qué resultados tuvieron?

6. ¢Se han ofrecido talleres para las familias para trabajar sobre la E.S.I.? ;Cuales?
¢Que resultados se obtuvieron? ;Se pudo percibir aceptacion o rechazo por parte de
las familias sobre la temética?

7. ¢Reconoce situaciones de discriminacion entre los nifios y/o las nifias en el escenario
escolar? ;Y respecto a las infancias trans?

8. ¢Hubo situaciones en las cuales se solicitd la intervencion del E.O.E. para resolver un
emergente que haya sucedido en la escuela relacionado con discriminacion por
cuestiones de género u orientacion sexual? ;Y con otros problemas?

9. En las situaciones mencionadas anteriormente, ;se realizaron reuniones con las
familias para conversar sobre dicha problematica? ;y entre los y las docentes y
directivos de la escuela?

10. ¢Crees necesario trabajar con los/as docentes y directivos para que logren repensar
sus practicas e identificar aquellas que podrian generar incomodidad en los nifios y

las nifias con identidades y orientaciones sexuales disidentes?
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UNSAM
SRIVERDIDAD Provincia de Buenos Aires, diciembre 2019

NACIONAL DE
SAN MARTIN

CONSENTIMIENTO INFORMADO

“Intervenciones de los Equipos de Orientacion Escolar (E.O.E.) en las trayectorias

escolares de las infancias trans en el Nivel Primario en escuelas publicas de la Provincia de

Buenos Aires”
El presente proyecto de investigacion sera realizado por el Psicopedagogo Nicolas Ariel
Spoliansky, Dni 37.036.292, numero de contacto 15.4927.0904, en el marco de la
elaboracion de la tesina de grado de la Licenciatura en Psicopedagogia en la Universidad
Nacional de San Martin (UNSAM).

El objetivo principal que guia el presente trabajo de investigacion sera analizar las
intervenciones de los E.O.E. en las escuelas publicas de Nivel Primario en Provincia de

Buenos Aires para favorecer las trayectorias escolares de las infancias trans.

De este modo, se buscarad conocer como son las trayectorias escolares de los nifios y las
nifias trans, y clasificar las estrategias utilizadas por los/as profesionales de los Equipos
para acompafiar las trayectorias escolares de dichas infancias.
Se realizaran entrevistas en profundidad a los profesionales que conforman los E.O.E.
buscando que los mismos puedan expresar cuéles son las intervenciones que se realizan en
casos de vulneracion de derechos y discriminacion a las infancias trans en el Nivel Primario

en las escuelas publicas de Provincia de Buenos Aires.

Las entrevistas se realizardn en una locacion acordada por las partes intervinientes
(investigador y entrevistado) y las mismas serdn realizadas por quien realiza la

investigacion.

Toda la informacion que se obtenga sera confidencial de acuerdo a lo que establece la Ley
N° 25.326 de Proteccion de datos personales (Ley de Habeas Data). Es decir, se preservara
la identidad de los profesionales entrevistados y de aquellos/as nifios/as que puedan haberse
mencionado durante las entrevistas. Sus datos personales no seran divulgados publicamente

y seran utilizados Unicamente por el investigador, en el contexto de esta investigacion y con
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el fin de analizar la intervencion que tienen los E.O.E. en las escuelas publicas de Provincia

de Buenos Aires en las trayectorias escolares de las infancias trans en el Nivel Primario.

La decision de los profesionales entrevistados para participar en la investigacion sera de
forma voluntaria y libre de influencia indebida, incentivo indebido o coercién.

Los entrevistados tendran derecho de acceder, rectificar sus datos y podran rehusarse a
participar o abandonar la investigacién en cualquier momento, sin necesidad de justificarse

y sin exponerse a ninguna represalia.

Por medio de la presente, declaro haber comprendido en qué consiste el trabajo de
investigacion realizado por el Psp. Nicolas Ariel Spoliansky (Dni 37.036.292), habiendo
tenido la oportunidad de formular toda clase de preguntas en relacion a los instrumentos
que se haran para llevar a cabo el proyecto: “Intervenciones de los Equipos de Orientacion

Escolar (E.O.E.) en las trayectorias escolares de las infancias trans en el Nivel Primario en

escuelas publicas de la Provincia de Buenos Aires”.
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